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Istituto Comprensivo di Manerbio: dal prossimo anno scolastico al via il
nuovo progetto Erasmus 2023 - 2027

Creare un’identita europea,
gettare i semi per una convi-
venza pacifica fondata sul
rispetto delle diverse culture
e promuovere 1’internaziona-
lizzazione.

Sono questi gli obiettivi prin-
cipali del progetto YEAH!
a cui ha partecipato 1’ Istituto
Comprensivo di Manerbio,
che a maggio ha concluso il
percorso, iniziato due anni
fa, con I’arrivo di una ventina
di studenti provenienti dai
Paesi che hanno ospitato, nei
mesi scorsi, gli alunni del
terzo anno della scuola se-
condaria di primo grado. Ra-
gazzitra gli 11 e 1 14 anni,
provenienti da Spagna, Li-
tuania, Slovenia ¢ Danimar-
ca sono stati ospitati da alcu-
ne famiglie manerbiesi ed
hanno trascorso una intensa
settimana con i professori e
1 coetanei manerbiesi scam-
biandosi idee, opinioni, modi
di fare e di agire.
Un’apertura mentale impa-
gabile per un’esperienza in-
dimenticabile, come sottoli-
neano la professoressa Elisa
Bertocchi, referente del pro-
getto e il vicepreside Andrea
Facchi.

Il progetto YEAH, -
nell’ambito dell’Erasmus,
programma di mobilita stu-
dentesca - condiviso con le
scuole di Spagna, Danimar-
ca, Slovenia ¢ Lituania, ha
avuto come obiettivo comu-
ne il benessere degli studenti
dentro e fuori ’ambiente
scolastico ed ¢ stato declina-
to dai diversi partner secondo
argomenti specifici. Con la
mobilita in Danimarca i ra-
gazzi hanno approfondito il
tema delle relazioni “face to
face” e delle attivita all’aria
aperta per migliorare le rela-
zioni tra i ragazzi, in Slove-
nia gli studenti hanno messo
in pratica il motto “Mente
sana in corpo sano”, prati-
cando vari sport indoor e ou-
tdoor, la Lituania ha puntato
sul consumo consapevole,
approfondendo il tema dello
spreco e del riciclo e la Spa-
gna delle regole per un uso
corretto dei dispositivi elet-
tronici e, in particolare, dei
social network in contrasto
al bullismo e al cyber bulli-
smo. In Italia, Paese capofila
del progetto, gli studenti e
docenti hanno partecipato a
varie attivita finalizzate ad
acquisire una educazione ali-
mentare equilibrata, come

tassello fondamentale del be-
nessere psicofisico.

“Tutte le attivita si sono
svolte in inglese” precisa la
professoressa Bertocchi “gli
studenti hanno esercitato la
competenza linguistica, oltre
che quella civica e relazio-
nale, dimostrando prepara-
zione e spirito di adatta-
mento”.

Ma la macchina che questo
importante progetto ha mes-
so in moto ¢ stata anche quel-
la di un grande coinvolgi-
mento dell’intera Comunita.
Insieme alla scuola, anche
enti, aziende e associazioni
del territorio hanno unito le
loro forze per accompagnare
questi giovani in una dimen-
sione culturale e sociale di-
versa dalla loro ma nella qua-
le attingere risorse preziose,
cosi come hanno fatto i nostri
studenti manerbiesi ospitati
dai diversi Paesi stranieri.
Le attivita didattiche sono
state organizzate in collabo-
razione con le associazioni
Slow food e Coldiretti,
I’azienda Dimmidisi e la Par-
rocchia di Manerbio che han-
no messo a disposizione
competenze, spazi, prodotti.
I Comuni di Manerbio e Of-
flaga hanno offerto il loro
supporto alla logistica, for-
nendo i trasferimenti e i
pranzi presso le scuole. La
mobilita conclusiva di tutto
il progetto YEAH! a Maner-
bio - ricordano il personale
docente e la dirigente Anna-
maria Alghisi - ¢ stata possi-
bile grazie alle famiglie degli
studenti, disponibili ad acco-
gliere, per una settimana, le
ragazze e i ragazzi stranieri
all’interno delle loro case.
La cerimonia di benvenuto
si € svolta presso il plesso di
via Duca d’Aosta con
I’orchestra del corso musica-
le dell’Istituto e la festa fina-
le ¢ stata organizzata presso
I’oratorio di Manerbio.
“Un’esperienza indimenti-
cabile” precisa il professor
Facchi “ora ci prepariamo
per il prossimo progetto che
partira con il nuovo anno
scolastico e si concludera
nel 2027

Nuovi contatti, nuove desti-
nazioni e programmi. C’¢
fermento nel vecchio edificio
scolastico di via Duca
d’Aosta dove le competenze
dirigenziali si uniscono alle
capacita professionali e or-
ganizzative dei docenti. In

questo istituto si respira aria
di apertura, di inclusivita e
rispetto reciproco.

“Lo scambio di idee e di
buone pratiche rappresenta

cchimento e al rinnovamen-
to, implementando le compe-
tenze in chiave europea per
tutti, sia nell’ambito lingui-
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che, con 1’accreditamento
Erasmus ottenuto, proseguira
anche per 1 prossimi cinque
anni.

stico sia in materia di cit-
tadinanza” conclude la diri-
gente Annamaria Alghisi.
Grande soddisfazione dun-

que per il percorso svolto e Barbara Appiani




